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DEMOCRACIA E LUTA
Jornal do Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Bauru e Região - Sinserm

Diante da insegurança para manter as 
atividades do Centro Pop em pleno fun-
cionamento, o Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais de Bauru (Sinserm) 
optou pela suspensão do atendimento 
aos usuários na manhã do dia 3 de no-
vembro. 

Conforme previamente anunciado pela 
entidade via imprensa e meios de comu-
nicação próprios, a decisão foi tomada 
após se instalar um ambiente insustentá-
vel de insegurança. Há dias o Sinserm re-
cebia reclamações da equipe, que rela-
tou a presença de pessoas estranhas ao 
serviço e que ameaçavam a integridade 
física dos trabalhadores e usuários. 

O sindicato fechou as portas da unidade 
e encaminhou os servidores para a sede 
da secretaria de bem-estar social, a fim 
de pressionar a administração municipal 
para que fossem adotadas medidas que 
findassem a situação. Foi realizada uma 
reunião com a titular da pasta, Ana Sales, 
o chefe de gabinete da prefeitura, Rafa-
el Lima Fernandes, diretores do Sinserm e
integrantes do
comando da Polícia Militar (PM). O aten-
dimento no Centro Pop não chegou a ser
suspenso, já que a secretaria deslocou
outra equipe para o local.

Estabelecido o diálogo entre as partes, a 
PM assumiu o compromisso de acom-
panhar o serviço através de atividade 
delegada para coibir ações criminosas. 
O atendimento aos usuários retornou, 
portanto, a sua normalidade já no dia se-
guinte, 4. 0 sindicato segue fiscalizando o 
cumprimento das medidas para garantir 
que seja mantida a segurança no Centro 
Pop. 

APÓS INTERVENÇÃO DO SINSERM, CENTRO POP RECEBE ATIVIDADE DELEGADA 
PARA GARANTIR A SEGURANÇA DOS SERVIDORES E USUÁRIOS

Caso do Centro POP tem grande repercussão na 
imprensa local    



SINSERM DEBATE PROBLEMAS DO DAE COM A PRESIDÊNCIA DA AUTARQUIA 
N o  d i a  1 1  d e  n o v e m b r o  o  S i n -
d i c a t o  d o s  S e r v i d o r e s  P ú b l i c o s 
M u n i c i p a i s  ( S i n s e r m )  s e  r e u n i u 
c o m  o  p r e s i d e n t e  d o  D e p a r t a -
m e n t o  d e  Á g u a  e  E s g o t o  ( D A E ) 
e  m e m b r o s  d a  d i r e t o r i a  p a r a 
d i s c u t i r  r e i v i n d i c a ç õ e s  a n t e -
r i o r m e n t e  a p r e s e n t a d a s  e  n o -
v a s  d e m a n d a s  q u e  s u r g i r a m 
d e s d e  o  ú l t i m o  e n c o n t r o  d a 
e n t i d a d e  c o m  o s  g e s t o r e s  d o 
D e p a r t a m e n t o . 

O  s u c a t e a m e n t o  d a  f r o t a  e  a 
g r a n d e  q u a n t i d a d e  d e  v i a t u r a s 
q u e  a g u a r d a m ,  p a r a d a s ,  p o r 
m a n u t e n ç ã o ,  f o i  o  p r i n c i p a l 
a s s u n t o  d i s c u t i d o  -  u m a  v e z 
q u e  o  s i n d i c a t o  o f i c i o u  o  D A E , 
e m  s e t e m b r o  d e s t e  a n o ,  q u e s -
t i o n a n d o  a  p r e v i s ã o  d e  r e p a -
r o s  e / o u  l e i l ã o  d e  c a d a  v e í c u l o 
q u e  e s t á  p a r a d o . 
S a r a i v a  a p r e s e n t o u  a  r e l a ç ã o 
d o s  v e í c u l o s  d a n i f i c a d o s ,  j u n t o 
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à  l i s t a  d e  d e f e i t o s  e  a s  p r o v i -
d ê n c i a s  q u e  d e v e m  s e r  t o m a -
d a s .  E l e  t a m b é m  e l e n c o u  a s 
m á q u i n a s  e  f e r r a m e n t a s  q u e 
e s t ã o  s e n d o  a d q u i r i d a s  p e l a 
a u t a r q u i a  -  u m a 
r e i v i n d i c a ç ã o  a n t i g a  d o  s i n d i -
c a t o . 

S o b r e  a  r e a l i z a ç ã o  d e  s e r v i ç o s 
s e m  e q u i p a m e n t o s  d e  s e g u -
r a n ç a  -  d e n u n c i a d o s  r e c e n t e -
m e n t e  p e l o 
S i n s e r m  - ,  S a r a i v a  d i s s e  q u e 
t ã o  l o g o  t o m o u  c o n h e c i m e n -
t o  d o s  f a t o s ,  s o l i c i t o u  q u e  o s 
s e r v i d o r e s  i n t e r r o m p e s s e m  o s 
t r a b a l h o s  e  a s s u m i u  o  c o m p r o -
m i s s o  d e  q u e  n o v a s  s i t u a ç õ e s 
c o m o  e s t a  n ã o  s e  r e p e t i r ã o . 
O  S i n s e r m  s e g u e  v i g i l a n t e  p a r a 
g a r a n t i r  a  i n t e g r i d a d e  f í s i c a  e 
o s  d i r e i t o s  l a b o r a i s  d o s  s e r v i -
d o r e s  d o  D A E . 

“Tão logo tomou 
conhecimento dos 

fatos, solicitou 
que os servidores 

interrompessem os 
trabalhos e assumiu 

o compromisso de
que novas situações 

como esta não se 
repetirão”.

SARAIVA, PRESIDENTE DO DAE, DIZ:



Todas as terças-feiras, 
das 15h30 às 19h00 

O agendamento pode ser 
feito todos os dias, pelos 
canais de comunicação 
do sindicato: 

(14) 3227-8999 /
(14) 3227-9122
contato@sinserm.com.br

Endereço: Rua Saint 
Martin, 14-38

PLANTÃO DE ATENDIMENTO 
JURÍDICO – SINSERM

A  d i r e t o r i a  d o  S i n d i c a t o 
d o s  S e r v i d o r e s  P ú b l i c o s 
M u n i c i p a i s  d e  B a u r u  e 
R e g i ã o  (S i n s e r m)  e s t e v e  e m 
C a b r á l i a  P a u l i s t a  n o  d i a  2 1 
d e  n o v e m b r o  e  p a r t i c i p o u  d e 
u m a  r e u n i ã o  c o m  o  p r e f e i t o , 
O d e m i l  O r t i z  d e  C a m a r g o ,  p a r a 
d i s c u t i r  a  i m p l e m e n t a ç ã o  d o 
p i s o  s a l a r i a l  n a c i o n a l  d o s 
p r o f i s s i o n a i s  d o  m a g i s t é r i o 
n o  m u n i c í p i o .

O s  p r o f e s s o r e s  p r o c u r a r a m 
o S i n s e r m  e m  a g o s t o  d e s t e
a n o  p a r a  o b t e r  a u x í l i o  n a s 
t r a t a t i v a s  c o m  o  E x e c u t i v o , 
r e l a t a r a m  d i f i c u l d a d e  e m 
e s t a b e l e c e r  d i á l o g o  c o m 
m a n d a t á r i o  e  a  f r u s t r a ç ã o 
c o l e t i v a  c o m  o  e n t r a v e . 
E m b o r a  o  n o v o  p i s o  -  d e 
R $  3 . 8 4 5 , 6 3  -  t e n h a  s i d o 
r e g u l a m e n t a d o  p e l o  g o v e r n o
f e d e r a l  n o  i n í c i o  d e  2 0 2 2 ,  a
a d m i n i s t r a ç ã o  m u n i c i p a l  n ã o
f e z  q u a l q u e r  r e a j u s t e  a t é  o
m o m e n t o .

N a  o c a s i ã o ,  o  s i n d i c a t o 
o f i c i o u  a  p r e f e i t u r a  d e 
C a b r á l i a  P a u l i s t a  p a r a 
o b t e r  i n f o r m a ç õ e s  s o b r e  o 
p r o c e s s o  d e  r e v i s ã o  d o  p i s o 
e  s o l i c i t a m o s  u m a  r e u n i ã o 
p r e s e n c i a l  c o m  o  p r e f e i t o .  S e m 
n e n h u m a  r e s p o s t a ,  f o m o s  a t é 

s e d e  d o  P o d e r  E x e c u t i v o  n o 
d i a  1 8  d e s t e  m ê s  c o b r a r  u m 
p o s i c i o n a m e n t o . 

O d e m i l  O r t i z s e  r e c u s o u 
a  a s s i n a r  o  p r o t o c o l o  d e 
a g e n d a m e n t o  d a  r e u n i ã o  e , 
a o  e n c o n t r a r  o s  d i r e t o r e s 
d o  s i n d i c a t o ,  n u m  s e g u n d o 
m o m e n t o ,  e m  v i s i t a  a o s 
l o c a i s  d e  t r a b a l h o ,  t e n t o u 
i m p e d i r  q u e  o s  s i n d i c a l i s t a s 
c o n v e r s a s s e m  c o m  o s 
s e r v i d o r e s  -  u m a  p r e r r o g a t i v a 
d a q u e l e s  q u e  e x e r c e m  o 
m a n d a t o  s i n d i c a l .  D e  t o d o 
m o d o ,  a s  v i s i t a s  f o r a m 
r e a l i z a d a s  e  n o  e n c o n t r o  d o 
d i a  2 1 ,  a  d i r e t o r i a  e  o  j u r í d i c o 
d o  S i n s e r m  r e a f i r m a r a m 
q u e  a s  c o n v e r s a s  c o m  o s 
t r a b a l h a d o r e s  d e v e m  s e r 
i n t e n s i f i c a d a s .

O d e m i l  a l e g o u  q u e  a  p r e f e i t u r a 
n ã o  d i s p õ e  d e  r e c u r s o s 
f i n a n c e i r o s  s u f i c i e n t e s  p a r a 
c o n c e d e r  o  p i s o  s a l a r i a l  a o s 
p r o f e s s o r e s  d o  m u n i c í p i o  e 
d i s s e  q u e  s ó  f a r á  a  r e v i s ã o 
m e d i a n t e  d e c i s ã o  j u d i c i a l . 
D i a n t e  d o  e x p o s t o ,  o 
S i n s e r m  s e  r e u n i r á  c o m  o s 
p r o f e s s o r e s  p a r a  t i r a r  n o v o s 
e n c a m i n h a m e n t o s  e  r e c o r r e r á 
à  a ç ã o  j u d i c i a l  s e  a s s i m  f o r  a 
v o n t a d e  d o s  t r a b a l h a d o r e s .

PREFEITO DE CABRÁLIA PAULISTA SE RECUSA A REVISAR PISO 
SALARIAL DE PROFESSORES

“a  p r e f e i t u r a  n ã o 
d i s p õ e  d e  r e c u r s o s 

f i n a n c e i r o s 
s u f i c i e n t e s  p a r a 
c o n c e d e r  o  p i s o 

s a l a r i a l  a o s 
p r o f e s s o r e s  d o 

m u n i c í p i o  e  d i s s e 
q u e  s ó  f a r á  a 

r e v i s ã o  m e d i a n t e 
d e c i s ã o  j u d i c i a l ”.

ODEMIL, PREFEITO DE CABÁLIA DIZ:



SINSERM DISCUTE ACORDO COLETIVO COM O NOVO PRESIDENTE DA 
EMDURB, DONIZETE DO CARMO DOS SANTOS 
No dia 29 de novembro, a diretoria 

do Sindicato dos Servidores 

Públicos Municipais de Bauru 

(Sinserm) esteve reunida com 

 

 

o novo presidente da Empresa 

Municipal de Desenvolvimento 

Urbano e Rural (Emdurb), Donizete 

do Carmo dos Santos, para 

discutir o acordo coletivo de 

trabalho da categoria.

O sindicato iniciou as tratativas 

sobre o acordo no início deste 

ano, mas até o momento não 

FORTALEÇA SEUS 
DIREITOS!
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Aproveite as vantagens da 
filiação e ajude a manter a luta 
do funcionalismo público viva. 

Aponte a câmera do celular 
ou um leitor de QR Code para 
o código ao lado e preencha o
formulário.
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houve avanço nas negociações. 

A minuta foi apresentada ainda 

na gestão de Luiz Carlos Valle e 

chegou a ser apreciada também 

por Everson Demarchi, que ocupou 

a presidência da Emdurb antes de 

Donizete. 

Na reunião, o atual presidente 

apresentou ao Sinserm algumas 

das ações que estão sendo 

planejadas para sanar os 

problemas da empresa entre elas 

a aquisição de caminhões para a 

coleta de lixo e a setorização do 

serviço. 

A diretoria do sindicato criticou 

as trocas na direção da Emdurb e 

ressaltou que o acordo foi 

negligenciado neste processo. 

É importante lembrar que 

os funcionários da Emdurb 

atualmente trabalham sem acordo 

coletivo e a atual gestão assumiu 

o compromisso de solucionar o

impasse.

Donizete disse que uma equipe 

multidisciplinar trabalha para 

apresentar uma proposta ao 

sindicato e que em breve o 

documento deve ser finalizado. 

Cobraremos agilidade e efetividade 

na elaboração da nova minuta. Os 

servidores da Emdurb merecem 

ser valorizados.

Faça parte do grupo 
de notícias do Sinserm 
no WhatsApp e fique 

por dentro de tudo 
que acontece no 

funcionalismo público.


