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SINSERM AJUIZA ACAO PARA GARANTIR 0

O Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Bauru (Sinserm) ajuizou
nodial7 deabril,umaacgdo civil publica
contra a Fundagdo de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais Efetivos
de Bauru (Funprev), a fim de garantir
a continuidade do pagamento dos
abonos ndo incorpordveis recebidos
atualmente pelos servidores
aposentados, sobretudo o abono
pecunidrio  (antigo vale-refeic@o)
instituido pelo artigo 10 da Lei 6663/15.

Os advogados do sindicato, José
Francisco e Julio César Teixeira de
Carvalho argumentam que ndo ha
condicionante legal para cessarem
0s pagamentos e que mais de 6 mil
servidores aposentados poderiam ser
prejudicados em caso de subtragcdo
destes valores, que compdem parte
significativa de seus ordenados.

O documento contextualiza que a
data base da categoria se dd em 1°
de margo e por questdes politicas, a
pauta do Legislativo foi “trancada” em
virtude da votacdo do Projeto de Lei
que visa a concessdo do tratamento
de esgoto do DAE. Com isso, o Projeto
de Lei (PL) que contemplaria o reajuste
salarial dos servidores publico
municipais foi postergado, gerando
assim, o questionamento, pela
Diretora da Diviso Administrativa
da Funprev, acerca da continuidade
do pagamento dos abonos previstos
nas Lleis n° 5737/2009, 6663/2015

PAGAMENTO DOS ABONOS AOS SERVIDORES APOSENTADOS

e 7056/2018 - ainda que sem a
aprovagdo da lei do reajuste anual.

Estamos tratando de uma situagéo
grave, onde estes servidores, em sua
maioria idosos, que j& sobrevivem

com muita dificuldade, ficardo
ainda mais desamparados para
custear despesas bdsicas como

medicamentos, alimentos, moradiqg,
etc.

O Juridico do Sinserm compreende
que o pagamento prorrogado até
margo de 2024 refere-se ao abono de
R$ 90,00, revertido aos aposentados
ndo enquadrados no PCCS de 2010.
Os demais, sobretudo o antigo vale-
refeicdo, hoje pago em pecunia no
valor de R$ 436,00, ndo poderiam ser
descontinuados, pois o PL do reajuste
que tramita na Camara Municipal,
ndo revoga expressamente a Lei

n. ° 6.663/2015, que prevé a extenséo
desse abono aos aposentados,
e APENAS REAJUSTA O VALOR DO
BENEFICIO.

A Funprev deliberou por ndo pagar
os abonos até que o PL do reajuste
seja votado, ignorando o cardter
alimentar destes beneficios, o que
evidentemente resultaria em prejuizos
incalculdveis aos aposentados. Neste
sentido, os advogados buscam obter
liminarmente a manutengdo dos
pagamentos até o julgaomento do
mérito desta ag¢do civil publica.
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PARECER JURIDICO CONSIDERA
ADICIONAIS DE JORNADA E ATP

COMO VERBAS PERMANENTES

A Procuradoria  Consultiva do  Municipio
manifestou-se em parecer langado no Processo
Administrativo n.° 18009/24 que tanto o Adicional
de Jornada como a remuneracgdo da Atividade de
Trabalho Pedagégico (ATP), sdo verbas de carater
permanente e, portanto, devem ser incorporados
nas aposentadorias dos servidores.

O parecer contraria o entendimento da Fundagdo
de Previdéncia dos Servidores PUblicos Municipais
Efetivos de Bauru (Funprev) de que as verbas,como
advento da Reforma da Previdéncig, tem natureza
transitéria, decidindo por ndo mais incorpord-
las nas aposentadorias, além de promover a
revisdo das aposentadorias concedidas com a
incorporagdo das verbas apds novembro de 2019.

Destaca-se no parecer:

“A aplicagdo da norma constitucional (art. 39
§9°) em sua literalidade, na forma pretendida,
ndo possui pertinéncia com os demais valores
institucionais, uma vez que prejudica os servidores
pUblicos que, por longo periodo, receberam as
verbas em questdo, recolheram contribuigéo
previdencidria sobre asmesmas e, assim,fazemjus
aorecebimento por ocasidio de sua aposentadorio,
respeitando o principio contributivo.

Tanto o Adicional de Jornada quanto a
remuneragdo da ATP sdo verbas de natureza
constraprestacional. E dizer: essas verbas sdo
pagas pelo trabalho do servidor, e ndo estdo
relacionadas a alguma circunsténcia em que ele
é realizado.

O Adicional de Jornada é pago contra o trabalho
realizado em jornada estendida. A remuneracdo
da ATP é paga contra o trabalho pedagdgico
realizado pelo profissional do magistério.”

E conclui:

“Considerando que os adicionais de Jornada e
ATP presumem-se, como regra, natureza juridica
de verba permanente e foram incluidos na base
de cdlculo para a contribuicdo previdencidria, em
razéo do cardter retributivo do sistema (art. 40 §3°
da CR/88), devem ser considerados por ocasiéio
da concessdo da aposentadoria dos servidores.”

O texto também sugere que, caso 0 municipio
revogue a Lei 5387/ 2006, devem ser “ressalvados
os adicionais de jornada e atividade extraclasse,



que, como regra, presumem-se de natureza
permanente.”

Em relagdo aos adicionais de insalubridade e
periculosidade, o Parecer opina que devem ser
respeitadas as situagdes anteriores e a ndo
incorporagd@o deve ocorrer apenas apds a nova
legislacdo.

O parecer vai ao encontro do entendimento do
Juridico do Sindicato dos Servidores PUblicos
Municipais de Bauru (Sinserm) e serd juntado na
Acdo Coletiva ajuizada pelo sindicato cujo objetivo
€ estabelecer a ATP como verba permanente.
O processo estd no gabinete da prefeita Suéllen
Rosim, que deve decidir se vai seguir o parecer da
Procuradoria Consultiva.

O Ministério PuUblico do Trabalho
(MPT) acolheu uma representacdo
doSindicatodos ServidoresPUblicos

Municipais de Bauru (Sinserm)
contra a Prefeitura de Bauru e
vai apurar as circunstancias da
explosdo de um ar-condicionado
no prédio do Departamento de
Saude Coletiva (DSC) da Secretaria
de Salde de Bauru.

Em Apreciag@oPréviaaprocuradora

do trabalho Guiomar Pessotto
Guimarées cita a denUncia do
sindicato, que relata que os
profissionais que estavam no

imbével no momento do ocorrido néo
conseguiram utilizar o extintor de
incéndio porque além de instalado
em local praticamente inacessivel,
estava vencido desde 2022. E que
a rede elétrica é antiga, precdria
e mal acondicionada. Ela pontua
ainda que “o material fotogrdafico
que instruiu a dendncia permite
se aferir a gravidade da explosdo,
que poderia ter tido consequéncias
muito mais graves do que aquelas
efetivamente verificadas.”

MPT ACOLHE REPRESENTAGAO DO SINSERM E VAI APURAR
EXPLOSAO DE AR-CONDICIONADO NO PREDIO DO DSC

Acompanhe o
trabalho do Sinserm
no nosso portal

A procuradora solicitou que seja
encaminhado oficio ao Centro de
ReferénciaemSalddedoTrabalhador
(Cerest) questionando se o érgdo
teve conhecimento do incéndio. Em
caso de negativa, estabelece que
“o Ministério PUblico do Trabalho
que o imobvel seja inspecionado, no
menor prazo possivel, a fim de aferir
as condicées do meio ambiente
do trabalho, notadamente, no
que diz respeito as instalacdes
elétricas, com remessa do relatério
conclusivo tdo logo a diligéncia
seja concluida”.

Guiomar solicita a coépia do Auto
de Vistoria do Corpo de Bombeiros
(AVCB) ou Certificado de Licenca
do Corpo de Bombeiros (CLCB) e
laudos da inspecdo da Defesa Civil
relacionados ao incéndio.

O Sinserm celebra, em nome dos
servidores e da populagdo, que
a representacdo desta entidade
tenha sido acolhida pela Justica,
de modo a garantir a seguranga e
0 bem-estar de todos.

SINSERM OFICIA FUNPREV
SOBRE PAGAMENTO DE ABONOS
AOS APOSENTADOS

O Sindicato dos Servidores PUblicos
Municipais de Bauru (Sinserm) oficiou a
Fundacdo de Previdéncia dos Servidores
PUblicos Municipais Efetivos (Funprev)
no dia 12 de abril solicitando com
maxima urgéncia, um posicionamento
de seu presidente, David Francoso,
sobre a possibilidade de corte dos
abonos recebidos hoje pelos servidores
aposentados.

O documento pontua que “em
Audiéncia PUblica realizada na
Cdmara para apresentagdo do Cdlculo
Actuarial referente ao ano de 2023,
Vossa Senhoria informou que enviou
consulta & Procuradoria Juridica dessa
Fundacdo, para se manifestarem, sobre
a continuidade do pagamento de
todos os abonos pagos atualmente aos
aposentados em razdo de que o Projeto
de Lei que promove a revisdo geral
dos servidores ativos e aposentados,
ndo pode ser votado em razdo do
“travamento” da pauta.” e segue “Nos
causa estranheza o fato da consulta ao
juridico, referir-se sobre a continuidade
de pagamento de todos os abonos hoje
recebidos pelos servidores aposentados,
pois no entendimento do Departamento
Juridico deste Sindicato, APENAS o abono
previsto na referida lei 5737/2009, teve
a prorrogagdo de pagamento para
margo deste ano, e pode ndo ser pago
agora em abril, caso ndo seja votado e
aprovado em tempo habil, o Projeto de
Lei do reajuste salarial no legislativo.”

O juridico do Sinserm compreende que
os abonos ndo incorpordveis recebidos
atualmente pelos aposentados
deverdo continuar sendo pagos peld
Funprev, principalmente o abono
pecunidrio (antigo vale refei¢cdo), parte
fundamental do orgamento de milhares
de aposentados. O oficio deixa claro que
ndo hd condicionante legal para ser
interrompido o pagamento e requer que o
presidente se manifeste sobre a questdo,
uma vez que sua fala em Audiéncia
PUblica gerou grande preocupacdo
nos servidores aposentados. Diante
da comogdo, o sindicato oficiou
prontamente & Fundagdo por meio de
seu departamento juridico.
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Um usudrio da Unidade de Pronto
Atendimento  (UPA)  Ipiranga
adentrou a unidade com um cdéo
da raga pitbull e atirou pedras em
diregcdo a recepcdo no dia 9 de
abril. O homem estava insatisfeito
com o atendimento que recebeu
na noite anterior e voltou no
dia seguinte a fim de coagir a
equipe. Ele foi impedido pelos
segurangas do local e um boletim
de ocorréncia registrado.
Segundo informag¢bées do Jornal
da Cidade, o paciente sofre de
doenca croénica e frequenta a
UPA com assiduidade. Ele teria
sido atendido por um médico na
emergéncia na noite da segunda-
feira (8) e, por volta das 8h30 de
terca (9), antes do fim do plantédo,
retornou a unidade com o pitbull
para reclamar do atendimento
do profissional e foi contido pelos
segurancgas.

Os casos de violéncia contra
servidores em unidades de
salde tém se tornado cada vez
mais recorrentes. No comego do
ano, outro episédio chamou a
atengdo da cidade na UPA Geisel
e foi o ponto de partida de uma
representa¢gdo do Sindicato dos
Servidores PuUblicos Municipais
de Bauru (Sinserm) ao Ministério
Publico do Trabalho (MPT).
Naquele momento, ndo havia
profissionais de seguranga nas
unidades e os demais servidores
trabalhavam sob risco.

O ocorrido na UPA Ipiranga so
ndo foi pior gragas a atuagdo
do Sinserm e ao trabalho dos
segurangas g ue agora estdo
alocados nas unidades.

ULL: ATUAGAO DO SINSERM AJUDA A IMPEDIR
ESCALADA DE VIOLENCIA EM UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
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Todas as tergas-feiras,
das 15h30 as 19h00

O agendamento pode ser
feito todos os dias, pelos
canais de comunicacdo
do sindicato:

(14) 3227-8999 /
(14) 3227-9122
contato@sinserm.com.br

Endereco: Rua Saint
Martin, 14-38

EXPLOSAO NO DSC REVELA
SUCATEAMENTO DOS PREDIOS
PUBLICOS DE BAURU

OSindicatodosServidoresPUblicos
Municipais de Bauru (Sinserm)
encaminhou uma representacdo
PUblico do

solicitando

ao Ministério

Trabalho  (MPT),
apuracdo sobre as condicbes
dos imoéveis pUblicos de Bauru
depois que um equipamento
de ar-condicionado explodiu
no prédio do Departamento de
Salde Coletiva (DSC), destruindo
parcialmente uma das salas
do imdbvel. O DSC fica na Rua
Machado de Assis, no Altos da
Cidade, e faz parte da Secretaria

Municipal de Saude.

Ndo se trata apenas de um
episbédioisolado,jdqueosindicato
tem denunciado inUmeros casos
de prédios publicos em situacodes
inadequadas de funcionamento.
No caso do DSC, o que chama
atencdo & que o extintor que
amenizar os danos
desde 2022.

Além disso, o imodvel conta com

poderia
estava vencido
diversos improvisos, como fios
emaranhados que podem voltar
a causar incéndios e colocam a
seguranca dos trabalhadores em

risco.

Apesar da gravidade da situagdo,
a secretaria segue inerte diante
da situagdo — mesmo ciente dos
problemas. Por isso, o sindicato
recorreu ado MPT e aguarda
que sejam tomadas medidas

corretivas.



SUELLEN PODE DEIXAR SERVIDORES SEM ABONOS E
DA SHOW DE IRRESPONSABILIDADE

Os servidores

Mmunicipais de Bauru podem

publicos

deixar de receber os abonos
salariais por irresponsabilidade
e teimosia da prefeita Suéllen
Rosim. Isso porque o carimbo
de urgéncia do Projeto de Lei
(PL) da concess@o do esgoto
impede que quaisquer outros
PLs sejam votados, incluindo
o texto que trata do reajuste
salarial dos servidores.

Enquanto a chefe do Executivo

insistir em chantagear os
vereadores, travando a pauta
do Legislativo, os servidores
ndo receberdo o reajuste anual
que lhes é de direito e podem
deixardereceber os abonos nos
proximosvencimentos.Estamos
tratando de wuma situacgdo
grave, onde aposentados e
pensionistas que j& sobrevivem
com muita dificuldade, ficardo
mais

ainda desamparados

para custear despesas

bdsicas como medicamentos,

alimentos, moradiaq, etc.

Este cendrio desesperador € de
responsabilidade da prefeita.
Enquanto ela desfruta de casaq,
carros e todo o luxo que o
dinheiro pode pagadr, Nnossos
aposentados sofrem sem saber
se conseguirdo colocar comida
na mesa ou comprar remédios
nos proximos meses.

E hora de dar um basta nas
de
bauruenses

atitudes cruéis Suéllen

Rosim. Os ndo
aguentam maissofrerporconta
de sua postura intransigente,
Uma

truculenta e egoista.

mandatdria forasteira que
travou a cidade para conseguir
vender o patriménio publico do
municipio e agora pode deixar
de

recursos

milhares trabalhadores

sem para custear
Tudo

em nome de seus proprios

necessidades bdsicas.

interesses e de seu grupo
politico-empresarial.

Prefeita, respeite a vida

daqueles que trabalham
todos os dias por esta cidade.
Retire o

da

Bauru.
de
concessdo do esgoto ja!

Respeite

carimbo urgéncia

Acompanhe o
trabalho do Sinserm
no hosso portal
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O Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Bauru (Sinserm)
participou, no dia 27 de margo,
de uma manifestacdo contra a
terceirizagcdodaUnidade dePronto-
Atendimento (UPA) do Mary Dota.
Além do Sinserm, participaram
outros sindicatos, moradores do
bairro, lideres de partidos politicos
e vereadores.

O sindicato é integralmente contra
a terceirizagdo da UPA Mary Dota
e compreende que todas as
experiéncias do municipio com
terceirizagcbes foram desastrosas
para a populacdo. O resultado
€ a precarizagdo dos servigcos
prestados, conflitos de interesses
publico e privado e déficit no
sistema previdenciario municipal.
E necessdrio questionar a quem
este processo de terceirizagdo
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beneficia, j&@ tanto os usudrios
quanto os servidores da unidade
s@o contra a terceirizacdo. N&o
podemos quebrar o vinculo
construido entre a populagdo e
os funciondrios da UPA ao longo
de tantos anos, imprescindivel
para a prestacdo de um servigo
humanizado e de qualidade.

O Sinserm ajuizou no dia 25 do
mesmo més, uma agdo civil
publica pedindo o cancelamento
do edital de chamamento publico
da Secretaria de Saude para
entregar a administragdo da
unidade a uma organizagdo social.
A entidade compreende que o
edital ndo demonstra vantagem
operacional ou administrativa da
medida e se apoiou na decisdo do
Conselho Municipal de Saude que
deliberou pelo cancelamento do
chamamento publico.

Todas as tergas-feiras,
das 15h30 as 19h00

O agendamento pode ser
feito todos os dias, pelos
canais de comunicacdo
do sindicato:

(14) 3227-8999 /
(14) 3227-9122
contato@sinserm.com.br

Endereco: Rua Saint
Martin, 14-38
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SINSERM PARTICIPA DE REUNIAO COM GESTAO DO ZOOLOGICO E LEVA DEMANDAS DOS SERVIDORES

O Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Bauru (Sinserm)
participou no dia 20 de margco de
uma reuni@o no Parque Zooldgico
para acompanhar as orientagcdes de
rotina de trabalho e o planejamento
de melhorias para o local. Estiveram
presentes servidores, equipe gestora
e a secretdria municipal de meio
ambiente, Gislaine Magrini.

O Sinserm dialogou com a gestdo do
Zoo sobre demandas apresentadas
pelos servidores como hordrio
de trabalho e transporte publico,
revezamento dos profissionais aos
finais de semana e reposicdo do

DEPOIS DA ENFERMAGEM E DO MAGISTI:IRIU, SINSERM VAI A JUSTIGA POR PAGAMENTO DO PISO DE OUTRAS CATEGORIAS
O Sindicato

dos  Servidores
Pdblicos Municipais de Bauru
(sinserm) ajuizou uma acgdo civil
publica no dia 12 de fevereiro,
contra a administragdo, para o
pagamento do piso salarial aos
arquitetos, engenheiros, quimicos
e veterindrios de Bauru.

O representante juridico do
Sinserm, José Francisco Martins,
argumenta na agdo que ‘O
Supremo Tribunal Federal (STF)
tem entendimento pacifico de que
a implantagdo e pagamento dos
pisos salariais nacionais devem

quadro de funciondrios. O sindicato
ainda aproveitou a oportunidade para
tirar as davidas dos trabalhadores
sobre o adicional de insalubridade.

Em relagdo ao hordrio de trabalho
dos servidores e o transporte
publico a direcdo disse que ambos
sGo compativeis geralmente e,
reconhecendo as excegdes, alegou
que na semana passada enviou
oficio a Empresa Municipal de
Desenvolvimento Urbano e Rural
(Emdurb) solicitando uma solugdo
que possa datendé-los. Sobre
o revezamento, foi esclarecido
que é feita escala com todos os

ser aplicados sobre o vencimento
bdsico dos servidores publicos
dos Entes Federativos”.

A prefeita Suéllen Rosim
descumpre a legislagdo federal,
ndo s6 neste caso. Ela também
resiste em adequar o piso salarial
nacional dos profissionais do
magistério e da enfermagem, por
exemplo. No caso dos professores,
mesmo apdés uma decisdo judicial
que obrigou a prefeitura a revisar
o piso, a chefe do Executivo n&o
cumpriu a sentencga.

trabalhadores em sistema de rodizio.
J& sobre a reposicdo do quadro, a
gestdo afirmou que estdo sendo
feitas contratagcdes. O sindicato vai
acompanhar de perto para aferir se
todas as alegagdes procederdo de
modo correto e se todas as demandas
serdo de fato atendidas.

Por fim, o representante juridico do
Sinserm, José Francisco Martins,
orientou os servidores sobre os direitos
acerca do adicional de insalubridade
e o caminho juridico para requeré-
lo. A diretoria da entidade também
se colocou a disposicdo para
acompanhd-los no processo.

Com isso a prefeitura sofre com
a falta de profissionais destas
dreas, devido aos baixos saldrios.
Com o quadro de funciondrios
desfalcado, os servidores que
permanecem no municipio
trabalham sobrecarregados e mal
remunerados.

O Sinserm lang¢ard mdo de todos
OS recursos até que os servidores
sejam devidamente valorizados,
com acesso a todos os seus
direitos.
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MESA DIRETORA DA CAMARA RASGA 0 REGIMENTO INTERNO
EM NOME DOS INTERESSES DA PREFEITA SUELLEN ROSIM

O Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Bauru (Sinserm)

N

compareceu a Sessdo Ordindria da
Cdamara Municipal no dia 18 de margo,
paraacompanharosdesdobramentos
acerca do Projeto de Lei (PL) que visa

entregar o tratamento de esgoto do
municipio para a iniciativa privada.
O PL, no entanto, ndo chegou a ser
apreciado jd que os vereadores
iniciaram uma acalorada discussdo
logo na abertura dos trabalhos e,
apdés uma hora de confusd@o, a sess@o
foi encerrada.

Isso porque oito parlamentares
protocolaram, um  pedido de
destituicdo da Mesa Diretora da Casa
de Leis, formada pelos vereadores
Junior Rodrigues (presidente, PSD),
Markinho Souza (primeiro secretdrio,
PSDB) e Miltinho Sardin (segundo
secretdrio, PRD). O documento foi
assinado por Eduardo Borgo (Novo),
Estela Almagro (PT), Guilherme Berriel
(MDB), Pastor Bira (Podemos), Coronel
Meira (Uniéo Brasil), Chiara Ranieri
(Uniéo Brasil), José Roberto Segalla
(Uni@o Brasil) e Janior Lokadora (PP),
gue contestaram uma Acéo Direta de
Inconstitucionalidade (Adin) ajuizada

pelos membros da Mesa, que resultou
na derrubada do dispositivo da Lei
Orgdnica que diz que terceirizagdes
de servicos publicos depende da
aprovagdo da maioria qualificada da
camara (12 votos).

Um golpe baixo, orquestrado pelo
governo Suéllen Rosim, que se
desespera ao perceber que ndo tem
os votos necessdrios para aprovar
o PL da Concess@o. Apds travar
a cidaode e impedir que projetos
importantes fossem votados, a chefe
do Executivo e seus aliados mudaram
de  estratégia, alternando da
chantagem para a tirania. Os lacaios
da prefeita rasgaram o regimento
interno sem pensar duas vezes, vidos
pela concessdo e seus interesses

particulares. Sem considerar que, em
pleno ano eleitoral, quem vai pagar a
conta é a populagdo.

Naquele dia Camara de Bauru viveu
um dos episddios mais emblematicos
de sua histéria, marcado pela
truculéncia do presidente Junior
Rodrigues e da massiva presenga de
policiais militares. Mas também pela
resisténcia do povo. Mais um feito
impressionante da gestdo de Suéllen
Rosim: unir esquerda e direita, todos
contra os demandos de seu governo.
E ao contrdrio da narrativa que foi
impetrada na imprensa, o que se Vviu
ndo foi um movimento homogéneo
ou ideolégico, mas uma reacgdo
legitima da sociedade civil contra o
desmonte do patriménio publico.




EM REUNIAO PUBLICA, SINSERM
PROTESTA CONTRA TERCEIRIZAGAO
DA UPA MARY DOTA

O Sindicato dos Servidores Pdblicos Municipais
de Bauru (Sinserm) participou no dia 13 de
margo de uma Reunido Plblica na Cadmara
Municipal, promovida por iniciativa do
vereador Junior Lokadora (PP), presidente da
Comiss@o de Meio Ambiente, Higiene, Saude
e Previdéncia, para tratar sobre a terceirizagdo
da Unidade de Pronto-Atendimento (UPA) do
NGcleo Mary Dota.

Além do Sinserm, participaram memibros
do Conselho Municipal de Saude, servidores
publicos, parlamentares da Casa de leis e
representantes do Poder Executivo — como
a secretdria de salde, Giulia Puttomatti e o
secretdrio de finangas Everton Basilio.

Desde o inicio das tratativas sobre a possivel
terceirizagdo da UPA Mary Dota, do Pronto
Socorro Central (PSC) e do Centro por Imagem
de Bauru (CDIB), o sindicato é contra o
processo. Isso porque a histéria mostra qudo
desastrosas foram as terceirizagdes na cidade
— precarizagdo dos servigos prestados, conflitos
de interesses, desequilibrio orcamentdrio e
déficit no sistema previdencidrio municipal séo
alguns dos efeitos colaterais.

O déficit no Regime Proprio de Previdéncia
Social (RPPS) &€ um ponto importante a
ressaltar, j& que a Fundagdo de Previdéncia
dos Servidores Publicos Municipais Efetivos de
Bauru (Funprev) enfrenta grandes desafios
para equalizar o déficit do sistema. Uma das
solugbes apontadas pelos especialistas € a
contratacdo de profissionais, que contribuiram
para  Fundagdo e  consequentemente
auxiliariam no equilibrio das contas. Com a
terceirizagcfio dos servicos, a contracdo da
mdo de obra é feita via iniciativa privada e o
problema da previdéncia — que preocupa todo
o funcionalismo publico — persiste.

O representante juridico do Sinserm, José
Francisco Martins, indagou sobre a quem
a terceirizagbo atende, uma vez que a
transferéncia dos servidores que hoje
trabalham na UPA Mary Dota vai causar
transtornos tanto na vida deles quanto na
dos pacientes. Ele também pontuou que a

terceirizagcdo da UPA marca o inicio de um
projeto que deve privatizar as demais unidades.
Francisco ainda criticou a falta de didlogo da
Administragdo Municipal para com o sindicato
e o Legislativo sobre a questdo.

CORTINA DE FUMAGA

Para desviar atencdo da precariedade de
escola, secretaria de educagdo promove
caga as bruxas

O diretor da Escola Municipal de Ensino
Fundamental (Emef) Dirce Boemer Guedes
de Azevedo vem sofrendo perseguigdo por
parte do secretdrio municipal de educacdo,
Nilson Ghirardello e da Administracdo
Municipal. Gestor comprometido com todos
os aspectos da vida escolar, Wagner Anténio
Junior tem o apoio dos pais, funciondrios e
alunos, mas se tornou alvo de retaliagdes
do secretdrio apds denunciar as condicées
insalubres da unidade.

O Sinserm compareceu ao local duas vezes
e, no dia 22 de fevereiro, quinta-feira, exigiu
que a secretaria garantisse condigdes
minimas de higiene e seguranga antes
que as atividades do dia se iniciassem. Isso
porque, na noite anterior, as fortes chuvas
inundaram o prédio e, gragas a fatores como
fiagcdes expostas, fezes de animais surgindo
pela escolq, goteiras pelas salas, o sindicato
ndo teve outra alternativa a ndo ser solicitar
a imediata correc@o dos problemas.

No dia 5 de mar¢o, o jornalista André Fleury
Moraes publicou no Jornal da Cidade a
noticia de que Ghirardello queria afastar
o diretor da Dirce Boemer, que denunciou
mas condi¢cdes do prédio. A manifesta¢cdo
do secretario foi anexada pela propria
Administracdo no dmbito da agdo da
vereadora Estela Aimagro (PT) que tenta
suspender a transferéncia de imével da
Emef.

E inadmissivel qu e, além da resisténcia
do governo em solucionar os sucessivos
problemas envolvendo a Dirce Boemer, vire
o canhdo para um gestor comprometido e
combativo como Wagner. O Sinserm estard
do lado do diretor incondicionalmente,
vigilante contra quaisquer medidas
abusivas por parte de seus superiores e,
mais do que isso, continuard cobrando que
as mazelas da escola sejam solucionadas
definitivamente.

o TEZES S
PISO DA ENFERMAGEM: REUNIAO

PUBLICA, PROFISSIONAIS SEGUEM
SEM RESPOSTA

O Sindicato dos Servidores PUblicos Municipais
de Bauru (Sinserm) participou no dia 5 de
margo, de uma Reunido Publica na Cadmara
Municipal, promovida por iniciativa da
vereadora Estela Almagro (PT), presidente
da Comissdo de Fiscalizagdo e Controle,
para discutir o Projeto de Lei (PL) n°100/23, de
autoria da prefeita Suéllen Rosim (PSD), que
prevé a regulomentacdo do piso salarial dos
profissionais da enfermagem no municipio.

Foi o quarto encontro a fim de discutir o
assunto. SGo meses de enrolacdo, falta de
didlogo e nenhum avango para a resolugdo
do impasse. O Executivo municipal se nega a
adequar o piso de acordo com a legislagdo
federal, desrespeitando sistematicamente
estes valorosos servidores.

Sdo profissionais que trabalham
incansavelmente para assegurar a sadde e
0 bem-estar de toda a populagdo, muitas
vezes sem condicdes minimas de trabalho,
com falta de insumos, enfrentando assédios
e outros desafios. Trabalhadores que serviram
na linha de frente durante toda a pandemia de
Covid-19 e agora ndo séo valorizados.

Apesardaargumentagdo bem fundamentada
por parte da comissdo da enfermagem — que
fez todo um retrospecto sobre as discusses
acerca do piso em Bauru —, 0s representantes
do governo ndo conseguiram dar respostas
as indagagdes feitas pela representante do

grupo.

Diantedosiléncioensurdecedordossecretdrios,
a vereadora Estela Aimagro solicitou ao chefe
de gabinete, Roger Barude, uma reuniéio com a
prefeita Suéllen Rosim e a secretdria de satde
Giulia Puttomatti, j& que a chefe do Executivo
ndo compareceu a nenhuma das reunides
promovidas pelo Legislativo.




